
STATUT

Stowarzyszenia Przyjaciół
Łomżyńskiego Parku Krajobrazowego Doliny Narwi

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1

1. Stowarzyszenie nosi nazwę „Stowarzyszenie Przyjaciół  Łomżyńskiego Parku
Krajobrazowego Dolny Narwi” i w dalszych postanowieniach statutu zwane jest
Stowarzyszeniem.  Łomżyński  Park  Krajobrazowy  Doliny  Narwi  w  dalszych
postanowieniach statutu nazywany jest   ŁPKDN.

2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

§ 2

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej i kraje 
     Unii Europejskiej.
2. Siedzibą Stowarzyszenia jest Drozdowo w woj. podlaskim.

§ 3

Stowarzyszenie  może  być  członkiem  krajowym  i  międzynarodowym  organizacji
społecznych o podobnym profilu działania.

§ 4

Stowarzyszenie może używać oznak i pieczęci zgodnie z własnymi przepisami.

Rozdział II
Cele Stowarzyszenia i sposoby działania

§ 5

Celem Stowarzyszenia  jest:
1. Podejmowanie, organizowanie oraz wspieranie inicjatyw i działań służących

ochronie wartości przyrodniczych i kulturowych ŁPKDN. Działania te muszą
być zgodne z obowiązującym Planem Ochrony Parku.

2. Popularyzowanie  idei  ochrony  ŁPKDN  oraz  walorów  krajobrazowych
i turystycznych.

§ 6

Do zadań Stowarzyszenia należy:
1. Ochrona wartości przyrodniczych kulturowych ŁPKDN.



2. Popularyzacja  walorów  ŁPKDN,  ekologii  i  poszanowania  środowiska
naturalnego.

3. Rozwijanie i promowanie turystyki kwalifikowanej na obszarze ŁPKDN.
4. Gromadzenie wiedzy na temat ŁPKDN.
5. Inicjowanie i wspieranie badań służących poznaniu ŁPKDN i ich ochronie.
6. Wspieranie innych działań zgodnych z celami Stowarzyszenia

§ 7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania między innymi poprzez:

1. Wspieranie  działań  służących  ochronie,  poprawie  lub  odzyskiwaniu
pierwotnego stanu obszarów cennych.

2. Wykup lub wydzierżawienie od osób fizycznych, prawnych i skarbu Państwa,
obszarów  lub  obiektów  cennych  przyrodniczo,  historycznie  lub  kulturowo
przeznaczeniem  ich  pod  ochronę  albo  zagospodarowanie  z  zachowaniem
funkcji ochronnych.

3. Wspieranie działań służących konserwacji,  naprawom i  remontom obiektów
cennych pod względem przyrodniczym lub kulturowym.

4. Inicjowanie rozwiązań organizacyjno-prawnych służących ochronie ŁPKDN.
5. Inicjowanie  i  finansowanie  rozwiązań  technicznych  służących  ochronie

ŁPKDN.
6. Wykup lub wydzierżawienie od osób fizycznych, prawnych i Skarbu Państwa

obiektów z przeznaczeniem ich na cele turystyki kwalifikowanej. Utrzymanie
tych obiektów.

7. Współdziałanie  z  organami  administracji  państwowej  i  samorządowej  oraz
innymi organizacjami w zakresie realizacji zadań Stowarzyszenia.

8. Nawiązanie  współpracy  z  krajowymi  i  zagranicznymi  instytucjami  i
organizacjami  mogącymi  wesprzeć  inicjatywy  służące  zadaniom
Stowarzyszenia.

9. Organizowanie wykładów, konferencji, wystaw, kursów oraz innej działalności,
służącej popularyzacji i pogłębianiu wiedzy o ŁPKDN, ekologii i poszanowaniu
środowiska naturalnego.

10.  Prowadzenie działalności wydawniczej oraz kolportaż publikacji.
11.  Społeczna kontrola przestrzegania prawa ochrony środowiska.
12.  Prowadzenie  działalności  gospodarczej  i  przekazywanie  wypracowanych

zysków na cele działalności statutowej.

Rozdział III
Członkowie, ich prawa i obowiązki

§ 8

Członkowie dzielą się na:
1. Zwyczajnych,
2. Wspierających,
3. Honorowych.



§ 9

 1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, która
złoży  pisemną  deklarację  zawierającą  rekomendację  dwóch  członków
Stowarzyszenia.

2. Przyjęcia nowych członków dokonuje Zarząd uchwałą podjętą nie później niż w
ciągu dwóch miesięcy od daty złożenia deklaracji.

3. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna i prawna
deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów
Stowarzyszenia.

4. Członkiem wspierającym staje się po złożeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwały Zarządu podjętej  nie później  niż  w ciągu dwóch miesięcy od daty
złożenia deklaracji.

5. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła
wybitny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia.

6. Członkiem honorowym staje się po przyjęciu uchwały przez Walne Zebranie na
wniosek Zarządu albo co najmniej 6 członków Stowarzyszenia.

§ 10

 1. Członkowie zwyczajni mają prawo:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,
c. udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez 
Stowarzyszenie,
d. zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia.

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek:
a. brania udziału w działalności Stowarzyszenia i w realizacji jego celów,
b. uczestniczenia w walnych zebraniach członków,
c. przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,
d. regularnego opłacania składek.

3. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa 
wyborczego, mogą jednak brać udział z głosem doradczym w statutowych 
władzach Stowarzyszenia, poza tym posiadają takie prawa jak członkowie
zwyczajni.

4. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych 
świadczeń, przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia.

5. Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich.
 

§ 11
 
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynależności do Stowarzyszenia złożonej
na ręce Zarządu,
b. wykluczenia przez Zarząd:
- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich

         lub innych zobowiązań, przez okres dwóch lat,
- z powodu rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania 

         postanowień i uchwał władz Stowarzyszenia,
- ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia,



c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,
d. śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego.

2. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu 
przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty 
doręczenia stosownej uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym 
Walnym Zebraniu Członków. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna.

 
  

Rozdział IV

Władze Stowarzyszenia
§ 12

1. Władzami Stowarzyszenia są;
a) Walne Zebranie Członków,
b) Zarząd Stowarzyszenia,
c) Komisja Rewizyjna.

2. Wybór władz odbywa się w głosowaniu tajnym.
3. Kadencja władz trwa pięć lat.
4. Uchwały władz zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 
    połowy ogólnej liczby osób uprawnionych do głosowania, jeżeli statut nie stanowi 
    inaczej.
5. Członkowie mogą pełnić funkcję w jednym organie władzy.
6.Zarząd Stowarzyszenia i Komisja Rewizyjna mogą w trakcie trwania kadencji 
    dokonywać uzupełnień i zmian w swoim składzie, nie więcej jednak niż dwóch 
    osób w zarządzie i jednej w Komisji Rewizyjnej.

Walne Zebranie

§ 13

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków.
2. Walne Zebranie może być zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zebrania zwołuje Zarząd raz w roku, jako sprawozdawcze, i co 
    pięć lat, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiając członków o jego terminie, 
    miejscu i proponowanym porządku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem 
    Walnego Zebrania. Jeśli na zebraniu nie ma wymaganego kworum zwołuje się 
    zebranie w drugim terminie nie później niż w ciągu miesiąca od dnia zwołania 
    Walnego Zebrania Członków.
4. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd:
    a. z własnej inicjatywy,
    b. na żądanie członków Komisji Rewizyjnej,
    c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych
       Stowarzyszenia.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostać zwołane przed upływem 21 dni od 
daty zgłoszenia wniosku lub żądania i obradować nad sprawami, dla których zostało 
zwołane.

 



 

Zarząd Stowarzyszenia

§ 14

1. Zarząd  kieruje  całokształtem  Stowarzyszenia  w  okresie  między  obradami
Walnego  Zgromadzenia  i  odpowiada  za  swoją  pracę  przed  Walnym
Zgromadzeniem.

2. Do zakresu działania Zarządu należy:
a) wykonywanie udziału Walnego Zgromadzenia oraz składanie sprawozdań z jej

działalności,
b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz,
c) kierowanie całokształtem pracy Stowarzyszenia,
d) uchwalanie planów działania, finansowych oraz zatwierdzenie sprawozdań z

ich wykonania,
e) zarządzanie majątkiem i funduszami Stowarzyszenia,
f) ustalenie wysokości składek członkowskich,
g)  podejmowanie  uchwał  w  sprawach  nie  zastrzeżonych  dla  Walnego

Zgromadzenia,
h) przyjmowanie osób do Stowarzyszenia oraz skreślanie tych osób, które nie

wywiązują  się  z  obowiązków  członka  Stowarzyszenia  lub  postępują
niezgodnie z jego celami.

§ 15

Zarząd  Stowarzyszenia  składa  się  z  trzech  osób  tj.  przewodniczący,  sekretarza
i skarbnika.

§ 16

Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na
trzy miesiące.

§ 17

  Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą
większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do
głosowania  w  pierwszym  terminie,  a  w  drugim  terminie  bez  względu  na  liczbę
obecnych członków, chyba, że dalsze postanowienia statutu stanowią inaczej. 

Komisja rewizyjna 

§ 18

Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków, spośród których wybiera się na
pierwszym posiedzeniu Przewodniczącego.
Posiedzenia Komisji odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na
trzy miesiące.



§ 19

Do zakresu działań Komisji Rewizyjnej należy:

1) kontrolowanie  i  ocena  całokształtu  działalności  Stowarzyszenia  ze
szczególnym uwzględnieniem działalności gospodarczej i finansowej,

2) składanie  Zarządowi  corocznych  uwag  i  informowanie  o  stwierdzonych
uchybieniach oraz zgłaszanie wniosków pokontrolnych,

3) składanie  Walnemu Zgromadzeniu  sprawozdań  ze  swojej  działalności  oraz
stawianie wniosków w sprawie absolutorium dla ustępującego Zarządu.

Rozdział V
Majątek Stowarzyszenia

§ 20

Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości oraz fundusze.

§ 21

1. Majątek  ruchomy  i  nieruchomy  może  być  nabywany  przez  Zarząd
Stowarzyszenia .

2. Na fundusze składają się:

a) składki członkowskie,
b) dochody z  majątku  ruchomego,  nieruchomego i  praw majątkowych,  w tym

również odsetki bankowe od wkładów pieniężnych,
c) dochody z działalności gospodarczej prowadzonej na zasadach określonych

odrębnymi przepisami,
d) dotacje, darowizny, spadki, zapisy, osób prawnych i osób fizycznych zarówno

w postaci  rzeczowej  jaki  i  finansowej,  niezależnie  od  miejsca  siedziby  lub
obywatelstwa darczyńcy,

e) dochody ze zbiorek i imprez publicznych,
f) inne wpływy i dochody z działalności statutowej i gospodarczej.

§ 22

Dla  ważności  oświadczeń  w  zakresie  praw  i  obowiązków  majątkowych
Stowarzyszenia  oraz  udzielania  pełnomocnictw  wymagane  jest  współdziałanie  i
podpisy  Przewodniczącego  i  skarbnika  Stowarzyszenia  lub  innych  osób
upoważnionych przez Zarząd.

Rozdział VI
Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia

§ 23

Zmiany statutu uchwala walne Zgromadzenie większością 2/3 głosów przy obecności
co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.



§ 24

Uchwały  w  sprawie  rozwiązania  Stowarzyszenia  podejmuje  zwyczajne  lub
nadzwyczajne  Walne  Zgromadzenie  większością  2/3  głosów  przy  obecności  co
najmniej  2/3  uprawnionych  do  głosowania.  W  przypadku  rozwiązania
Stowarzyszenia, jego majątek przechodzi na własność  ŁPKDN.

Komitet założycielski  Stowarzyszenia

1) …………………………………….

2) …………………………………….

3) …………………………………….

4) …………………………………….

5)  …………………………………….


