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o STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL
LOMZYNSKIEGO PARKU KRAJOBRAZOWEGO DOLINY NARWI

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.1. Stowarzyszenia Przyjacid bomzyriskiego Parku Krajobrazowego Doliny Narwi, zwane dale)
Stowarzyszeniem dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo ¢ stowarzyszeniach
oraz postanowien niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie jest dobrowelnym, samorzgdnym, trwalym zrzeszeniem o celach
niezarchkowych.

3. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Przyjaciol tomzynskiego Parku Krajobrazowego
Doliny Narwi" i w dalszych postanowieniach statutu zwane jest Stowarzyszeniem. Ltomzynski Park
Krajobrazowy Doliny Narwi w dalszych postanowieniach statutu nazywany jest LPKDN.
4. Stowarzyszenie posiada osobowosc prawna,

§ 2. 1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Drozdowo w woi. podlaskim.

3. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze prowadzic dziatalno$<¢ poza granicami
kraju na terenie innych pafnstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 3. Stowarzyszenie moze byé czlonkiem krajowych | miedzynarodowych organizacji spolecznych o
podobnym profilu dziatania.

§ 4. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnosé na pracy spolecznej cztonkow.
§ 5. Stowarzyszenia podlega obowigzkowi wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego.
§ 6. Nadzor nad dzialalnoscia Stowarzyszenia sprawuje Starosta Lomzyriski.
ROZDZIAL I

CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY DZIALANIA
§ 7. Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie, organizowanie oraz wspieranie inicjatyw i dziatan
siuzgcych ochronie | popularyzac) wartosci  przyrodniczych, kulturowych, krajobrazowych,
turystycznych i historycznych tPKDN |
§ 8. Do zadan Stowarzyszenia nalezy:
1) ochrona wartosci przyrodniczych, kulturowych i historycznych tPKDN;
2) pepularyzacja watordw £PKDN, ekologii | poszanowania $rodowiska naturalnego;
3) gromadzenie wiedzy na temat LPKDN,;
4) inicjowanie i wspieranie badan stuzacych poznaniu walorow £tPKDN i ich ochronie;
5) Inicjowanie i wspieranie dziatan sluzacych rozwojowi turystyki na terenie t PKDN;

8) wspieranie Osrodka Rehabilitacji Zwierzgt dziatajgcego przy siedzibie t PKDN.



§ 9. Stowarzyszenie realizuje swoje cele | zadania miedzy innymi poprzez’ o

1)

2)

3)

4)
9)
8)

7)

8)

9)

GurF MO

S

wspieranie dziatah stuzgcych ochronie, poprawie lub odzyskiwaniu pierwotnego stanu obszaréw
cennych przyrodniczo,

wykup lub wydzierzawienie od osob fizycznych, prawnych i skarbu Panstwa, obszardw i obiekiow
cennych przyrodniczo, historycznie lub kulturowo 2z przeznaczeniem ich pod ochrone albo
zagospedarowanie z zachowaniem funkcji ochronnych;

wspieranie dziatan shizgcych konserwacji, naprawom i remontom obiektéw cennych pod
wzgledem przyrodniczym lub kulturowym:

inicjowanie rozwigzan organizacyjno-prawnych siuzacych ochronie t PKDN;
inicjowanie i finansowanie rozwigzan technicznych stuzgcych ochronie tPKDN;

wykup Jub wydzierzawienie od osdb fizycznych, prawnych i Skarbu Parnistwa obiektdw z
przeznaczeniem ich na cele turystyki kwalifikowanej oraz utrzymanie tych obiektéw;

wspoidziatanie z erganami administracji panstwowej | samorzadowej oraz innymi organizacjami w
zakresie realizacji zadah Stowarzyszenia;

nawigzanie wspolpracy z krajowymi i zagranicznymi instytucjami i organizacjami mogacymi
wesprzed inicjatywy stuzace zadaniom Stowarzyszenia;

organizowanie wykladow, konferencji, wystaw, konkurséw oraz innej dziatainosci, stuzace;
popularyzacii i pogiebianiu wiedzy o tPKDN, ekeiogii i poszanowaniu $rodowiska naturalnego;

10) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej oraz kolpertaz publikacii;

11) spoteczna kontrola przestrzegania prawa ochrony $rodowiska.

ROZDZIAL 1N
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§10. 1. Przynaleznosc¢ do Stowarzyszenia jest dobrowolna.

1)
2)

3)

2. Czlonkowie dzielg sig na;
zwyczajnych,
wspierajgcych,

honorowych.

§ 11. 1. Uczestnicy zebrania zatozycieiskiego stajg sie automatycznie cztonkami Stowarzyszenia.

2. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajgca
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, ktéra ztozy pisemng deklaracje zawierajaca rekomendacje
dwoch cztonkdéw Stowarzyszeniz,

3. Przyjecia nowych cztonkow dokenuje Zarzgd uchwalg podjeta nie pdzniej niz w ciagu dwoch
miesiecy od daty ztozenia deklaraciji.

4. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna i prawna deklarujgca
pomac finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

5. Czionkiem wspierajgcym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzgdu podjgtej nie pdzniej niz w ciggu dwéch miesigey od daty zlozenia deklaracii,



6. Czionkiern honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wkiad
w dziatalnosé i rozwoj Stowarzyszenia.

7. Czionkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu aibo co najmniej 6 czionkdw Stowarzyszenia.

§ 12.1. Czionkowie zwyczajni majg prawo:

1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia;

2) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;

3) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;

4) zgtaszania wnioskdw co do dziatalnoéci Stowarzyszenia;

2.Czionkowie zwyczajni majg obowigzek:

1) brania udziatu w dziatainoéci Stowarzyszenia i w realizacji jegoe celdw;

2} uczestniczenia w walnych zebraniach czlonkdw:,

3) przestrzegania statutu i uchwal wtadz Stowarzyszenia;

4} regularnego opfacania sktadek.
3. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym
posiadaja takie prawa jak czionkowie zwyczajni.

4. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

5. Czionkowie honorowi sg zwolnieni ze skiadek cztonkowskich.
§ 13. 1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowoinej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia zlozonej na rece
Zarzaduy;

2) wykluczenia przez Zarzad:

a) z powodu razacege naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowier i uchwal
whadz Stowarzyszenia;

b} ze wzgledu na brak przejawbw aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia;

3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu

4} $mierci czlonka lub utraty osobowoéci prawnej przez czionka wspierajacego.
2. Qd uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czionkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwolanie do Walnego Zebrania Czionkdw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosowne;j

uchwaty. Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéw. Uchwata
Walnego Zebrania jest ostateczna.



ROZDZIAL IV
WEADZE STOWARZYSZENIA
§ 14.1. Whadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czionkow,
2) Zarzad Siowarzyszenia;
3} Komisja Rewizyjna;
2 Wyhdr wladz odbywa sie w glosowaniu tajnym.
3. Kadencja wtadz trwa pigc lat.
4, Uchwaty wtadz zapadajg zwyklg wigkszoscia glosdw przy obecnoéci co najmniej
po%owy ogolnej liczby 0sdb uprawnionych do glosowania, jezeli statut nie stanowi
inaczej.

5. Czlonkowie mogg petni¢ funkcje w jednym crganie wiadzy.

WAILNE ZEBRANIE
§ 15. 1. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czionkéw.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co
pie¢ lat, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czlonkéw ¢ jego terminie,
miejscu i proponowanym porzgdku obrad co najmnigj na 14 dni przed terminem
Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum zwaluje sie
zebranie w drugim terminie nie pozniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania
Walnego Zebrania Czionkow.

4. Waine Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu cbrad.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

1) z wiasnej inicjatywy

2) na zgdanie Komisji Rewizyjnej;

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdinej liczby czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia;.

6.Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostac zwotane przed uplywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku [ub Zadania i obradowacd nad sprawami, dla ktérych zostato zwolane.

7. Przyjmuje sie pisemna forme powiadamiania.
§ 16. Do kompetencji walnego zebrania nalezy:
1) okreslenie glownych kierunkdw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;
2} uchwalanie zmian statutu;
3) wybdr i odwolywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia;

4} udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j;



5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia;

6) rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzgdu,

7) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;

8) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia czlonka honorowego;

9) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetenciji innych wtadz
Stowarzyszenia.

§ 17.

ZARZAD

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami walnege zebrania

czionkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad skiada sie z trzech osoh, sposréd kidrych na pierwszym posiedzeniu wybiera prezesa,
wiceprezesa i skarbnika.

3. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

4. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1)
2)
3)
a)
5)
6)
7)
8)

9)

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania;

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz | dzialanie w jego imieniu;
zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia;

ptanowanie i prowadzenie gospodarki finansowej;

zarzgdzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

ustalenie wysokosci skladek czlonkowskich;

podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych dla Walnego Zebrania;
przyjmowanie | wykluczanie czionkdw Stowarzyszenia;

zwolywanie Walnego Zebrania.

§ 18. Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
glosow, przy obecnoéci co najmniej potowy czionkdw uprawnionych do glosowania w pierwszym
terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

KOMIS.JA REWIZYJNA

§19.1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontreli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia,

2. Komisja skfada sie z trzech oséb, w tym przewodniczgcego wybieranego na pierwszym
posiedzeniu komisji.

3.Posiedzenia Komisji odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadzigj jednak niz raz na rok.

§ 20. Do zakresu dzialah Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

kontrola i ocena cailoksztaitu dziatainosci Stowarzyszenia;



1)
2)

3)

4)

2)

3

4)

5)

6)

7)

ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan;

skiadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czionkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i zarzadu Stowarzyszenia;

wnioskowanie do walnego Zebrania czionkéw o udzielenie absolutorium Zarzgdowi;

wnioskowanie 0 odwolanie zarzgdu lub poszczegélnych czlonkdéw zarzadu w razie jego
bezczynnosci;

wnioskowanie o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw;
skiadanie Zarzgdowi corocznych uwag i informowanie o stwierdzonych uchybieniach oraz

zgtaszanie wnioskdw pokontrolnych.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 21. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

§ 22 1. Majatek ruchomy i nieruchomy moze by¢ nabywany przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Na fundusze skiadajag sie:
1) skiadki czlonkowskie,

2) dochody z majgtku ruchomego, nieruchomego i praw majatkowych, w tym rowniez
odsetki bankowe od wkiadéw pienieznych:;

3) dotacje, subwencje, udzialy, lokaty;

4) darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu
0séb prawnych i oséb fizycznych zaréwno w postaci rzeczowej jak i finansowej,
niezaleznie od miejsca siedziby iub obywaltelstwa darczyncy;

5) dochody ze zbiorek i imprez publicznych;

8) inne wplywy i dochody z dziatalnosci statutowe;;

3. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie
zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

czlonkdw Stowarzyszenia i jego organdw;

pracownikéw Stowarzyszenia;

matzonkow pracownikow oraz ich krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych lub
powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia;

0s0b zwiazanych z pracownikami z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

4. Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o kiérych mowa w ust. 3
na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich.

5. Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz 0s6b, ¢ ktérych mowa
w ust. 3 na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.



B. Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie na szczegolnych zasadach towardw lub
usiug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg csoby wymienione w ust. 3 pkt 11 2 oraz od
084b, 0 ktérych mowa w ust. 3 pkt 3 i 4.

§ 23. Dla waznosci odwiadczen woli w zakresie praw | obowigzkow majgtkowych Stowarzyszenia oraz
vdzielania petnomocnictw uprawnionych jest dwoch czionkdw Zarzadu dziatajgeych tacznie.
ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 24. Zmiany statutu uchwala walne Zgromadzenie wigkszoécia 2/3 glosdw przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§ 25. Uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia pedejmuje zwyczajne fub nadzwyczajne Walne
Zebranie Czionkow wiekszoscig 2/3 gloséw przy obecnoéci co najmniej 2/3 uprawnionych do
glosowania. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia, jego majatek przechodzi na wilasnosc
Y PKDN.

Statut przyjeto uchwalg w dniu 25 listcpada 2022 r.

ZARZAD STOWARZYSZENIA

1. Aleksander Kaczynski
2. Mariusz Sachmacinski
3. Elzbieta Gromadzka







